
Liebes Competentia MEO - Netzwerk,

wir haben wieder ausgewählte Informationen rund um die Themen Gewinnung, Bindung und Förderung

weiblicher Fach- und Führungskräfte für Sie zusammengestellt. 

Viel Spaß beim Lesen!

Herzliche Grüße

Ihr Team von Competentia MEO

Good Practice – FEMCOM: Netzwerken für Gleichstellung

Die FEMCOM bringt seit 2024 Fach- und Führungskräfte, Unternehmen und Interessierte aus der Region

zusammen, um über Gleichstellung, Chancengerechtigkeit und Vernetzung zu sprechen.

Im aktuellen Interview-Video mit Lina Spliethoff (Competentia) erfahren Sie, was das Format so

besonders macht und wie die FEMCOM neue Netzwerke schafft.

Jetzt anmelden – am 09. Oktober 2025 ist findet die FEMCOM in Essen statt: Sichern Sie sich einen

Platz!

Hier geht’s zum Video und zur Anmeldung

https://competentia-meo.de/good-practice-femcom-netzwerken-fuer-gleichstellung/


Was passiert, wenn ein Unternehmen über den Tellerrand schaut? Bei unserem Workshop bei NFC21 in

Mülheim erlebten Mitarbeitende und Geschäftsführung hautnah, wie offene Diskussionen über

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben echte Impulse setzen können. Unter der Leitung unserer

Projektreferentinnen entstanden ehrliche Gespräche, neue Perspektiven und praxisnahe Lösungen –

gelebte Unternehmenskultur inklusive.

Mehr erfahren

Vielfalt als Erfolgsrezept – zwei Unternehmen aus der MEO-Region zeigen, wie es geht

Ob Teilzeit-Ausbildung, flexible Arbeitsmodelle oder gelebte Vielfalt im Team: Gera Chemie GmbH und

veneo Ausbau GmbH machen vor, wie moderne Arbeitskultur aussehen kann – familienfreundlich,

werteorientiert und zukunftsweisend.

Mehr zu den Good-Practice-Beispielen aus Essen und Mülheim hier

https://competentia-meo.de/gemeinsam-zukunft-gestalten-unser-workshop-bei-nfc21-in-muelheim/
https://competentia-meo.de/so-lebt-unternehmertum-vielfalt-stimmen-aus-der-meo-region/


Kennen Sie Unternehmen, die sich mit außergewöhnlichen Ansätzen in den Bereichen Gleichstellung,

Ausbildung, Weiterbildung, Diversität, Rekrutierung oder Vereinbarkeit von Beruf und Familie engagieren?

Oder möchten Sie selbst über spannende Good-Practice-Beispiele berichten?

Wir freuen uns, von Ihnen zu hören – ob als direkt Beteiligte oder Tippgebende. Schreiben Sie uns an

kontakt@competentia-meo.de und lassen Sie uns gemeinsam Impulse für die Arbeitswelt von morgen

setzen!

Sind Sie Künstler*in, Kunsthandwerker*in oder Kreative*r? Ob im Studium, in der Ausbildung, schon

selbstständig oder irgendwo dazwischen – wenn Sie Ihre kreative Arbeit auf stabile wirtschaftliche Beine

stellen wollen, dann ist die kostenlose Gründungsschmiede in Essen ein attraktives Angebot.

Das auf individuelle Bedürfnisse zugeschnittene Programm besteht aus einer Reihe einzelner

Veranstaltungen, die über mehrere Monate (November 2025 bis Juli 2026) verteilt stattfinden – gut

planbar und flexibel in den Alltag integrierbar. Inhaltlich geht es um alles, was für eine künstlerische und

kreative Selbstständigkeit benötigt wird: Und zwar um die Gründungsidee, das Geschäftsmodell, die

rechtlichen Rahmenbedingungen, Steuern, Marke, Marketing sowie die Preisgestaltung und einen

persönlichen Pitch. Interessiert? Dann bewerben Sie sich um einen Teilnahmeplatz bis zum 05.

November 2025.

Weitere Infos über das Netzwerk der Kultur- und Kreativschaffenden – KURTI sowie zu den

Bewerbungsformalien gibt Pia-Maria Ostermann.

Jetzt informieren

Angehörige der freien Berufe und kleine mittelständische Unternehmen - KMU können sich ihre

Investitionen mit dem NRW.Bank. InvestZukunft Programm bis zu 100% fördern lassen. Diese müssen im

mailto:kontakt@competentia-meo.de
https://kurti-essen.de/gruendungsschmiede/


Umfeld des Klima-, Umweltschutzes, circular Economie, Einsparung, Mobilität, Digitalisierung oder

Innovation liegen.

Der Investitionsstandort muss in Nordrhein Westfachen liegen und die Gesamtfinanzierung durch die

Hausbank gesichert sein. Der Zinssatz ist für die gesamte Darlehenslaufzeit fest. KMU´s erhalten

abhängig von der Investitionshöhe und der Unternehmensgröße, zusätzlich einen Tilgungsnachlass von

5, 10 oder 20%.

Ziele des Programmes sind, Investitionen attraktiver zu machen, die Wettbewerbsfähigkeit der

Unternehmen zu steigern und mehr Tempo in die Transformation zu bringen.

Weitere Informationen und Konditionen

Wie können wir Sie unterstützen?

Wir arbeiten für die Stärkung Ihrer Wettbewerbsfähigkeit durch mehr Gleichstellung.

Rufen Sie uns an:

0201/820 24-55

Hier können Sie Ihre Daten aktualisieren oder aus diesem E-Mail-Verteiler abmelden.

Für weitere Informationen besuchen Sie auch unsere Webseite.

Competentia MEO c/o Essener Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH

III. Hagen 37

45127 Essen

Deutschland

kontakt@competentia-meo.de

Telefon: 0201 / 820 2455
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