
Welche Vorurteile belasten meine Arbeit?

Wir alle haben Vorurteile – Aber wir sind ihnen nicht wehrlos
ausgesetzt. Welche Wahrnehmungsverzerrungen es gibt und wie Sie

darauf achten können, dass ihre Entscheidungen durch diese nicht
negativ beeinflusst werden, erfahren Sie in diesem kurzen

Impulsvortrag.

Für alle, die mit Aufgaben betraut sind, die die Bewertung &
Beurteilung von Menschen & deren Kompetenzen

betreffen. Sei es im Recruiting, in der Besetzung von
Bühnen und Podien, bei der Auswahl einer geeigneten

Nachfolge usw.
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